
Zum 01.07.2026 suchen wir befristet im Bereich der stationären Abrechnung einen engagierten Mitarbeiter für
unsere stationäre Patientenaufnahme (m/w/d) mit einem Stellenumfang von 30 Wochenstunden.

Danach suchen wir

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung,
wie z. B. Kauffrau/-mann im
Gesundheitswesen und/oder Ausbildung als
MFA oder Pflegefachkraft

Kenntnisse und Erfahrungen in der
Abrechnung stationärer
Krankenhausleistungen wünschenswert

Kenntnisse über die abrechnungsrelevanten
gesetzlichen Vorgaben

Sicherer Umgang mit moderner EDV

Die Stelle im Überblick

Eigenständige Durchführung des
Abrechnungsprozesses stationärer
Krankenhausfälle, einschließlich Prüfen von
Kostenübernahmen

Durchführung von Rechnungskorrekturen
nach MD- und Krankenkassenprüfungen,
einschließlich der Kommunikation mit
Kostenträgern

Ansprechpartner für Ärzte, Pflegefachkräfte
und Verwaltung in abrechnungsrelevanten
Fragestellungen



Sorgfältige, strukturierte Arbeitsweise und ein
hohes Verantwortungsbewusstsein

Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und
Kommunikationsgeschick zeichnen Sie aus 

Enge Zusammenarbeit mit der Kodierung 

Unterlagenzusammenstellung für MD-
Anfragen und Kostenträgerdialoge 

Sicherstellung der Korrektheit
abrechnungsrelevanter Daten

Bei Bedarf Mitwirken bei Projekten zur
Optimierung der Abrechnungsprozesse 

Was wir bieten

Leistungsorien-
tierte Bezahlung

Hilfe bei
Wohnungssuche

Vermögensw.
Leistungen

Mitarbeiter werben
Mitarbeiter

Tarifvertrag öff.
Dienst

JobRad Fort- und
Weiterbildung

Betriebliche
Altersvorsorge

Mitarbeiter-Events Moderner
Arbeitsplatz

Wir sind

Das Krankenhaus Wittmund ist der Grund- und Regelversorger in der Region und verfügt über ein breites medizinisches
Angebot zur Versorgung der Patienten. Demnach ist es unser Ziel, die Behandlungsqualität und die Zufriedenheit der
Patienten kontinuierlich zu optimieren, wofür unsere Mitarbeiter den größten Beitrag leisten. Die verschiedenen
Fachbereiche des Krankenhauses arbeiten eng miteinander zusammen, sodass eine gute Kommunikation und
Zusammenarbeit innerhalb der Teams stattfindet. Dadurch wird ein reibungsloser Pflege- und Behandlungsverlauf
gewährleistet. Darüber hinaus sind wir stets daran orientiert, neue qualifizierte Mitarbeiter in unser Team zu integrieren,
weshalb wir an einen mitarbeiterorientierten Umgang ansetzen. Somit haben unsere Mitarbeiter die Möglichkeit, sich im
Rahmen des Krankenhauses durch Fort- und Weiterbildungen weiterzuentwickeln.

Kontakt Jetzt Bewerben

https://krankenhaus-wittmund-ggmbh.onlyfy.jobs/application/apply/7bkpj0jbzsshuqzbkufek4j49lxmtkw


Stv. Geschäftsführerin 

Frau Christina Buß
Tel.: 04462 86-2124
E-Mail: christina.buss@kh-wtm.de 

Krankenhaus Wittmund gGmbH
Dohuser Weg 10, 26409 Wittmund
www.kh-wtm.de

* Gender-Hinweis: Zur besseren Lesbarkeit wird lediglich die männliche Sprachform verwendet. Dies gilt unter
Berücksichtigung des AGG für alle Geschlechter.

https://kh-wtm.de/
https://www.kununu.com/de/krankenhaus-wittmund-ggmbh1
https://www.xing.com/pages/krankenhaus-wittmund-ggmbh
https://www.instagram.com/kh.wtm/
https://www.facebook.com/kw.wtm/

